
労働者派遣事業に関する情報提供 

 

株式会社 SIGNPOST 

 

労働者派遣法第 23 条 5 項に基づき、弊社の労働者派遣事業の下記情報を提供いたします。 

 

１． 労働者派遣の実績（対象期間：2022 年 6 月 1 日～2023 年 5 月 31 日） 

派遣元事業所：株式会社 SIGNPOST 

派遣労働者数：1 名 

派遣先事業所数（事業年度あたり）：1 所 

派遣料金の平均額（1 日 8 時間あたり）：25,000 円 

派遣労働者の賃金の平均額（1 日 8 時間あたり）：13,250 円 

 

２． キャリアアップに資する教育訓練に関する事項 

教育訓練の種類 訓練方法 労働者の費用負担 賃金支給 

情報セキュリティ研修 Off-JT 無し 有り 

コンプライアンス研修 Off-JT 無し 有り 

キャリアコンサルティングの相談窓口  人事総務部：03-6412-7136 

３． マージン率：47.0％ 

マージン率にから支出する費用は主に次のような内容となる。 

・教育訓練中の賃金  

・有給休暇費用 

・社会保険料等の法定福利費  

・福利厚生費（健康診断等） 

・人材採用費、広告費 

・事業推進にかかる営業活動費用 等 

 

４． 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

 労使協定を締結している 

当該労使協定の有効期間の終期 ：2024 年 3 月 31 日 

当該労使協定の対象となる派遣労働者の範囲：派遣先で派遣業務に従事する従業員 


